
 

 

 

 

 

 

 

衢院组发〔2012〕5号 

 

关于开展首轮学校党的建设“三级量化” 

考核评估工作的通知 

 

各党总支、直属党支部： 

为扎实推进创先争优活动，贯彻落实《中共衢州学院委

员会关于开展党的建设三级量化考核评估工作的实施意见》

（衢院党〔2012〕8号），全面推进学校党的建设和各项工作，

提高党建科学化水平，经研究，决定在全校范围内开展首轮

学校党的建设“三级量化”考核评估工作。现将有关事项通

知如下： 

一、考评工作的组织方法 

学校党的建设“三级量化”考核评估工作，采取在学校

党委统一领导下，成立两级考评小组，实行分级负责的办法

组织实施。 
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1.党员素质的考评工作，由所在党支部具体负责实施。 

2.党支部的考评工作，由所在党总支组织的考评小组负

责实施。党总支书记任考评小组组长，成员由党总支委员组

成，也可聘请有党建工作经验的离退休老同志参加，考评组

人数 5-7人。 

3.党总支（直属党支部）的考评工作，由学校党委组织

的考评小组负责实施。党委分管领导任考评小组组长，成员

由党办校办、纪检监察室、组织部（统战部）、宣传部等职

能部门负责人组成。 

4.校党委组织部负责组织三级量化考核评估的日常工

作，并对基层党组织考评工作的全过程进行指导、监督和协

调。 

二、考评工作的具体安排 

    1.学习动员。考评工作开始前，各党总支、直属支部要

认真做好思想发动工作，组织所属各支部和全体党员认真学

习《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》和《中共

衢州学院委员会关于开展党的建设三级量化考核评估工作

的实施意见》等有关文件精神，对全体党员进行一次党性党

风教育。各党总支、直属党支部要向党员说明考评工作的目

的、意义及要求，并作出具体工作安排。 

2.党员素质量化考核评估 (5月 23日至 5月 31日)。各

党支部负责对党员进行考评。每个党员认真对照相应的《衢

州学院党员素质量化考核评估标准》，结合两年来的学习、

工作实际，撰写《自评报告》，并对个人表现进行打分。各
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党支部在个人自评工作结束后，要及时召开民主测评会，听

取党员的自评汇报及党内外同志对党员的评价和意见，发放

《衢州学院党员素质量化考核民主测评表》，以无记名评分

方式对每位党员进行民主评议，去掉最高分和最低分后取平

均值作为民主测评分。党支部要在党员自评、民主评议的基

础上，根据每个党员的综合表现和自评、民主评议的成绩，

按照相应的《衢州学院党员素质量化考核评估标准》，对每

个党员进行综合评定打分，做好党支部鉴定评价意见，填写

《衢州学院党员素质量化考评汇总表》，经党总支审核后，

报党委组织部备案，同时把评价结果及时向党员个人反馈。

考评结束后，党支部要对考评工作进行认真总结。 

3.党支部工作量化考核评估（6月 1日至 6月 8日）。各

党总支组织考评小组对党支部工作进行考评。各党支部要认

真对照《党支部工作量化考核评估标准》，对两年来的工作

进行总结，并在支部大会上向全体党员报告，每位支委会委

员按照《衢州学院党支部工作量化考核评估标准》对支部工

作进行评议打分，取其平均值作为支部自评得分（未设立支

委会的支部，由支部全体党员参加自评）。在此基础上，考

评小组通过听取党支部工作汇报、召开座谈会、调阅党支部

工作手册、谈话等形式对党支部工作情况进行综合评议，形

成考评意见，并向支部反馈。各党总支在考评结束后，要对

考评工作进行认真总结，并将《衢州学院党支部工作量化考

核结果汇总表》报送校党委组织部备案。 
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4.党总支（直属党支部）工作量化考评（6月 10日至 6

月 15日）。校党委组织考评小组对党总支（直属党支部）工

作进行考评，各党总支要对近两年来的工作情况进行总结，

并在全体党员大会上报告。每位委员按照《衢州学院党总支

（直属党支部）工作量化考核评估标准》对党总支（直属党

支部）工作进行评议打分，取其平均值作为自评得分，同时

将自评报告及自评成绩于 6 月 10 日前报送党委组织部。在

各党总支自评的基础上，从 6 月 10 日起，考评小组将分头

到各党总支进行实地考核评估。采取的考评方式主要是查阅

党建工作档案材料以及通过召开党内外群众代表座谈会、个

别谈话等方式听取各方面人员对本单位党建工作的评价和

意见。在此基础上，根据《衢州学院党总支（直属党支部）

工作量化考核评估标准》，对各总支（直属党支部）工作进

行全面评价和审议，并根据评价结果对各党总支工作进行评

分。考评工作结束后，校党委考评小组及时向各党总支反馈

考评结果及评估意见，考评结果将以一定形式进行公布。 

三、考评工作的几点要求 

1.要正确对待考评工作。各党基层党组织要充分认识

到，开展党的建设考核评估工作，是加强学校党的基层组织

建设、扎实推进“践行科学发展争当育人成才先锋”创先争

优活动的一种重要手段。要带头努力营造良好的考评工作氛

围，真正使考评显优劣，让考评出活力。要通过实施党的建

设考核评估与管理，引入竞争机制，使各单位的党的建设更

加扎实有效，使师生员工的积极性、创造性得到有效发挥，
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使学校的中心工作和党的建设相互促进、协调发展。 

2.要采取民主测评、自上而下、上下结合的方法开展考

评工作，整个考评过程要坚持党要管党、从严治党原则，坚

持民主集中制原则，坚持实事求是原则，坚持定性与定量考

评相结合、组织考核与群众评议相结合、日常监督与考核评

估相结合原则，坚持公正、公平、公开的原则，切实使党的

建设考核评估工作成为各基层党组织和广大党员互相监督、

争优创先、为学校事业发展自觉奉献的有效机制。 

3.考评工作结束后，各基层党组织要将考评工作材料及

时收集存档，党委组织部将适时进行检查。 

 

 

 

中共衢州学院委员会组织部 

                                  2012 年 5月 22日 
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