
机关“一支部一特色”党建品牌展示
	党建品牌项目名称
	“惠生惠师”党建品牌项目

	党支部名称
	工会团委党支部

	支部书记
	陈德力

	党建品牌项目

创建步骤及举措
	工会团委党支部坚持“围绕中心，服务大局”，党建与业务工作深度融合，以高质量党建引领保障学校高质量发展，打造具有群团特色的机关党建工作品牌。通过大力实施 “惠师”三个项目， “惠生”三个项目共六项行动，进一步找准机关党建与工会团委工作的结合点，切实解决师生所忧所盼。组织支部党员干部挺身而出、扎实工作，在疫情防控和学校发展一线践行初心使命，体现机关党员的责任担当。

1.为民办实事项目。建立为民办实事服务品牌，组织为民办实事事项征集，对事项进行梳理汇总提交党委会审定，确定办实事事项，把惠及全体师生实事办好。组织职工代表对项目实施情况进行督察。

2.延伸亲情关爱项目。制定慰问制度，延伸关爱服务，真正把温暖送到教职工心上。做到困难慰问精准化、生日慰问人性化、探视（生病住院、结婚、生育、退休等）慰问常态化、节假日慰问规范化、教职工子女慰问亲情化。让教职工感受到学校党政工的关爱，激发创业创新动能。

3.巾帼建功项目。一是开展巾帼建功活动，激发妇女干事创业热情。二是组织成立女教授联谊会，发挥女教授专业特长，参与学校发展事务。三是开展妇女维权。帮助我校妇女解决困难，把妇女权益落到实处，促进学校发展，维护社会稳定。

4.圆梦微心愿项目。在全校范围征集学生的微心愿，通过党团组织认领的方式，帮助同学圆梦，增强学生对学校的的认同感和归属感。

5.学生骨干成长关爱项目。以团学骨干生日为契机，实施“三个一”生日关爱行动，增强党团组织的凝聚力和向心力。

6.“青春有约”项目。每月定期召集学生代表与宣传、学工、教务、后勤、保卫等相关部门负责人面对面，及时帮助同学解决合理诉求。

	预期成效
	通过“3+3”惠生惠师项目，切实帮助师生解决工作、学习和生活中的突出问题，让师生真切感受到党组织的关心关爱，从而从内心增强对学校的认同感和归属感。





